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TEMATYI@A ZE%RANIA

CZESC I:

CZESC II;

Zmiana ustawy o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym oraz niektorych innych ustaw.

(Dz.U.2010.219.1443) — wybrane zagadnienia, istotne z punktu
widzenia zawierania umow o udzielanie swiadczen z ratownictwa
medycznego

Aktualizacja potencjatu wykonawczego
swiadczeniodawcy w zwigzku z
aneksowaniem umowy na 2011 rok.
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ZMIANY W USTAWIE (1)

O PANSTWOWYM RATOWNICTWIE MEDYCZNYM

Lekarz systemu — lekarz posiadajacy tytut specjalisty w dziedzinie
medycyny ratunkowej albo lekarz, ktéry ukonczyt co najmniej drugi rok
specjalizacji w dziedzinie medycyny ratunkowej z zastrzezeniem art.57
niniejszej ustawy.

(Art. 3 pkt 3)

Obszar dziatania — obszar dzialania zespotu ratownictwa medycznego,
okreslony w sposo6b zapewniajacy realizacje parametréw czasow
dotarcia, o ktorych mowa w art. 24, w ramach ktorego zespoét ten bedzie

dysponowany na miejsce zdarzenia w pierwszej kolejnosci.
(Art. 3 pkt 13)

Rejon operacyjny — rejon okreslony w wojewddzkim planie dziatania

systemu, obejmujacy co najmniej jeden obszar dziatania.
(Art. 3 pkt 14)

System dziata na obszarze wojewo6dztwa na podstawie wojewodzkiego
planu dziatania systemu (...) obejmujacego m.in. obszary dziatania i
rejony operacyjne.

(Art. 21 ust. 1 i ust. 3 pkt 3)



ZMIANY \mus@wm (2)

O PANSTWOWYM RATOWNICTWIE MEDYCZNYM

= Do dnia 31 grudnia 2020 roku lekarzem systemu moze byc¢ lekarz
posiadajacy specjalizacje lub tytut specjalisty albo ktéry ukonczyt
co najmniej drugi rok specjalizacji w dziedzinie:

anestezjologii i intensywnej terapii,
choréb wewnetrznych

chirurgii ogolnej,

chirurgii dzieciecej,

ortopedii i traumatologii narzgdu ruchu,
ortopedii i traumatologii

lub pediatrii

(Art. 57)

AN NANANA N NN

= Dysponenci zespotéw ratownictwa medycznego dostosujq
kwalifikacje cztonkéw tych zespotéw do wymagan, o ktérych mowa

w art.36 ust.1, do dnia 31 grudnia 2012 r.
(Art. 63)



ZMIANY WL USTAWIE (3)

O PANSTWOWYM RATOWNICTWIE MEDYCZNYM

Przepisy art. 21 ustawy, o ktérej mowa w art. , w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawa, stosuje sie do wojewoddzkich planéw dziatania systemu, poczawszy od
dnia 1 lipca 2011 r. (Art. 4 ust.1)

Wojewodzkie plany dziatania systemu obowigzujace w dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy zachowuja moc do 30 czerwca 2011 r. (Art. 4 ust.2)

Nie stosuje sie planéw dziatania systemu na lata 2011-2013 zatwierdzonych przez
ministra wlasciwego do spraw zdrowia przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy. (Art. 4 ust.3)

Wojewodowie przedstawiaja ministrowi wltasciwemu ds. zdrowia projekt
wojewoédzkiego planu dziatania systemu, o ktérym mowa w art. 21. ust.1 ustawy, o
ktérej mowa w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, obowigzujacego do dnia 1
lipca 2011 r. w terminie do 31 stycznia 2011 r. w celu zatwierdzenia. (Art. 4 ust.4)

Do sporzadzenia i zatwierdzenia planéw, o ktérych mowa w ust.4 stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 21 ust 3-16 ustawy, o ktérej mowa w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa. (Art. 4 ust.5)



Czesc I

AKTUZC
POTEN%A U
WYKONAWCZEGO
SWIADCZENIODAWCY



aktualizacja danych o personelu
aktualizacja komérek organizacyjnych i wykazu sprzetu

okreslenie komoérek organizacyjnych, przypisanych do zespotéw
ratownictwa medycznego

wygenerowanie pliku (*.ssx) ze struktura swiadczeniodawcy
istotng dla przygotowania oferty

pobranie udostepnionej przez OW NFZ aplikacji do przygotowania
oferty

zaimportowanie do aplikaciji pliku z definicjg postepowania

zaimportowanie do aplikacji pliku (*.ssx) ze strukturg
swiadczeniodawcy istotng dla oferty

przyg otowanie oferty (powigzanie komorek organizacyjnych z zespotami RTM,
wskazanie w komorkach organizacyjnych wymaganego sprzetu, ustalenie personelu dla rejonu
operacyjnego, wypetnienie ankiet dla zakreséw swiadczen)




SYSTEM OBSLUGIPORTALU
SWIADCZENIODAWY (SOP)

Udostepniony swiadczeniodawcom do zaewidencjonowania i edycji

danych o potencjale wykonawczym swiadczeniodawcy dotyczacych
m.in:

= personelu realizujgcego swiadczenia wraz z danymi o zatrudnieniu w
jednostkach organizacyjnych

struktury organizacyjnej — jednostek i komorek organizacyjnych
wynikajgcych z Ksiegi Rejestrowej zaktadow opieki zdrowotnej

sprzetu wykorzystywanego do realizacji Swiadczen
podwykonawcow




Portal Swiadczeniodawcy: Logowanie

Portal Swiadczeniodawcy ...

[ praca serwisowa |

Logowanie

Rejestracia swiadczeniodawey » Aktywaga swiadczeniodawey Pomoc

vz

apomniatern hasta




PORTAL EOT CJALU

Dane Swiadczeniodawcy

" Przeglad i aktualizacja podstawowych danych swiadczeniodawcy
takich jak:

dane podstawowe

organ zatozycielski swiadczeniodawcy,
osoby reprezentujgce swiadczeniodawce
wpisy do rejestrow,

certyfikaty

zawieszenia w dziatalnosci,

O O OO OO



Portal Potencjatu: Dane swiadczeniodawcy

Portal Potencjatu w.:c e swmmen

Portal Potencjatu

Dane swadczeniodawcy

Personed

OrUpACh 2w odowydh | Hedas

Umowy podwykonawstwa
Prreclad | edyda danych 0 zav

Sprzet swiadczensodawcy

PrieQus

Produkty handiowe

DANZacys

"

Wylogu)

Struktura swiasdczeniodawcy
YIIegNe | e0yQa danych O St
»Ww0 (S GIWCY: Jednostdt
e 3
21Ga

Przegiad | edyda danych o bigkzagach swadaaniodawcy: PowWRIane

Profée potencialu
Yok arofd potencat

03

) Zmidany danych personelu

wier ninych Swadcrenodaw

Zestawy produktow handlowych

TAWATO5




Portal Potencjatu: Dane Swiadczeniodawcy - Certyfikaty

Portal Potencjatu ....... = -

Portal potenciabl » Dane Swiacozeriodamcy Powrdt | Pomoc | ¥yloguj

- - -

4

Dane podstowowes | Organ ralodycie sk Osoby reprezentujsce || Cerbyfiksty | Wpisy do rejestraw || Zswieszenia dzalnosci

# Edytuj

LENE T P 0 rta l POte n Cj atu Wersia 2.0123 | 01221 (tost)

Fiod swiadczeniodawioy

ortal Potengau >> Stukura swadczeniodawey »>> K3 OrQ aC D122 02) Powrot | Pomoc | Wylogu)
Mazwa swiadczariodaw oy

Jednostka organizacyjna

MHagwa sRrdcona

HIP: Lista komorek
REGCM:

Farma organizacyina Dane padstawowe | Rodzaje jednosk Certyfikaty

Dats weszmosc) O

| 4 Dodaj certyfikat

Certyfikaty

10001

ICertﬁkat Centrum Monitorowanis Jakesci w Ochronie Zdrowiz

cpis

01.01.2008
17.07.2020




PORTAL VJT

Persone

" Przeglad i aktualizacja danych o zatrudnionym personelu
medycznym:

okres zatrudnienia,

grupy zawodowe,

specjalizacje zawodowe,

doswiadczenie zawodowe,

kompetencje.

tygodniowy wymiar czasu pracy (tgcznie we wszystkich przewidywanych rejonach
operacyjnych)

O O OO OO0

= Dopisanie brakujacych oséb personelu medycznego
O wypetnienie wszystkich wymienionych wyzej danych



Portal Potencjatu: Personel

Portal Potencjatu w.:c e swmmen

Wylogu)
Portal Potencjatu

Dane swadczeniodawcy

Personed e ych 1 &
O S jobenl ‘, v ,' -, b yegidy, Profée potencialu

03

N Jaks d

Umowy podwykonawstwa
Prieciad | odyda danych 0 nawartych umowact S Zmiany danych personedu

{crenodav

Sprzet swiadczensodawcy

Pr2eQas yQa CAnych O pragoe

Produkty handiowe

12 a3
yQa cany




Personel: Przeglad listy personelu i uzupetnienie danych

diore  Nerxedss  Pomoc
piatns ushugs pocztons £ Poblerz wiccej dodatk.. = £ Sugeroware whryny *

£5 Program Interret Explorer ni : e S A e

LISta persormnera

rukiwanie personci

dane pesonels, ¥t

Powrdt | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

Dane podstawowe Grupy Zawodowe  Dodwiadczenie  Kompetenge  Wyksstakcene  Zatrudniene

W gore

Szcregoly
ST

Saczegoty

Srczegity
Srcregoty
Szczegoty
Srczegoly
Srcreqitly
Szczegoty
Srczeqoly

Szcregoty




Personel: dodawanie i edycja podstawowych danych o zatrudnieniu

Portal Potencjatu .....ou: zew ewmomse

Paortal Potendgatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

: TJLlr Dodaj zatrudnienie

Dane podstawowe
PESEL:

Imig:

Drugie imie:

Nazwisko:

| # Edytuj

Zatrudnienie personelu

Data poczatku zatrudnienia: 02.03.2009
Data korica zatrudnienia: 31.12.2010

Status dostepnosci: hd

Berterminowe: F

Sradni migsigcZny CZas pracy : 200:00

Qf Zapisz | x Anuluj |




Personel: dodawanie i edycja grup zawodowych i specjalnosci

Portal Potencjatu .....cu o ewmmmsaw

Portal Potendgalu

Dane personelu

Dane podstawowel | | Grupy zawodowe |§ Doswiadczenie || Kompetende | Wyksztalcenia

: .Ifl_:_ Dodaj grupe zawodowa |

Grupa zawodowa

T RNl R
Organ rejestrujgcy:

Specjalnosci

Spedalnosc:

Stopien spedalnosci:
Murmer prawa:

Organ rejestrujgoy:

Data otwarcia:

Data uzyskania spedalnosci
Data waznosci spedalnosci:

Mumer dyplomu:

Spedalnosc:
Stopien spedgalnosci:
Mumer prawa:
Organ rejestrujacy:
Data otwarcia:

Data uzyskania spedgalnosci

Lekarze
Okregowa Izba Lekarska w todzi

Lekarz - chirurgia ogdlna
2 - specjalista

Lekarz - medycyna ratunkowa
2 - specjalista

Zatrudnienie

Nurmer prawa:
Data od:
Data do:

Powrot |

Pomoc |

Wyloguj




Personel: dodawanie i edycja doswiadczenia zawodowego

Portal Potencjatu w....ou: e ewmmse

Portal Potendgatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowel | Doswiadczenie I(Dmpetenq’e Wyksztatcenie | Zatrudnienie

- Dodaj doswiadczenie

Doswiadczenie
Kod Nazwa doswiadczenia
0010027 DOSWIADCZENIE W PRACY W POGOTOWIU RATUNKOWYM PRZYMAIMNIE] 3 LATA
0010097 STAZ PRACY W ZAWODZIE CO NAIMNIE] 6 LAT Z UWZGLEDNIENIEM CZASU TRWANIA STAZU PODYPLOMOWEGO

! - Pozryqge, kidre w stowniku rodzajéw doéwiadzenia oznaczone sq jako nieaktywne

Stownik rodzajow doswiadczenia

Kod: | %60010027% Mazwa:

Kod Mazwa

_ | DOSWIADCZENIE W PRACY W POGOTOWIU RATUNKOW YM |
0010027 | pRzYNAIMNIE] 3 LATA —




Personel: dodawanie i edycja kompetencji

Portal Potencjatu .....our 2o cwswmmse

Portal Potendgah Powrdt | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || Dodwiadczenie || Kompetencie | | Wyksztalcenie || Zatrudnienie

: TJUL Dodaj kompetencie

Kompetencje
Brak zdefiniowanych kompetendi diz tego personelu
! - Pozyde, ktdre w stowniku rodzaidw kompetendi oznaczone sa jako nieaktywne

Stownik rodzajow kompetengji

Kod: |%0269% Mazwa:

Kod Nazwa Opis

PRAWO JAZDY KATEGORII B - spelnienie warunkdw, o ktdrych
miowa w art. 953 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerweoa 1997 . -
Prawo o ruchu drogowym ( Dz. U. z 2005 r. Nr 108, poz. 908,
z pdin. zm.)




Personel: dodawanie i edycja wyksztalcenia

-
Portal Potencjatu ....cu zew eusomse

Portal Potendatu Powrot | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || Doswiadczenie || Kompetende Zatrudnienie

: TJUL Dodaj wyksztatoenie
Wyksztatcenie

Kod Nazwa wyksztatcenia

ooo4 WYZ5ZE

Stownik rodzajow wyksztalcenia

Kod Nazwa

0001 WYZSZE MEDYCZNE - TYTUL MAGISTRA
0002 WYZSZE MEDYCZNE - TYTUL LICENCIATA
0003 SREDNIE MEDYCZME

0004 WYZSZE

0005 SREDNIE

0006 WYZSZE - TYTUE MAGISTRA

0007 WYZSZE - TYTUL LICENCIATA




Personel: dodawanie i edycja zatrudnienia

Portal Potencjatu ....:cu 2o ewsoomsm

Portal Potendatu Powrot | Pomoc | Wylogui

Dane personelu

Lista zatrudnien personelu u swiadczeniodawcy

=

! _ Zatrudnienie w ktérym jedna z dostepnoéci nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypemnionego éredniego tygodniowego czasu pracy.
! _ Zatrudnienie w ktérym istnieje konflikt harmonogramdw czasu pracy z innym éwiadczeniodawea.

Nowe zatrudnienie w komdrce

Kod stanowiska:
MNazwa stanowiska:

Miejsce zatrudnienia: Kod komdrki:

Data rozpoczecia zatrudnienias |__._

Data zakofczenia zatrudnienia: __._

Nowa dostepnosc w komdrce organizacyjnej
Grupa rawodowa: Lekarze
Spedalnosé: Lekarz - chirurgia ogdlna

Sredni tygodniowy czas pracy: || |0:0

[Jrosiada harmonogram w migjscu pracy

[ Posiada harmonogram wizyt domowych




Personel: dodawanie nowego zatrudnienia danej osoby

Portal Potencjatu ... 2100 ewswomew

Portal Potendgatu Powrot | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || DoSwizdczenie || Kompetenge || Wyksztalcenie | | Zatrudnienie

Lista zatrudnien personelu u swiadczeniodawcy

Data rozpoczecia Data zakonczenia sredni czas pracy Dostepnosc zatrudnienia

] 02.03.2009 31.12.2010 300:0 Dostepne Dodaj zatrudnienie
! - Zatrudnienie w ktdrym jedna z dostepnosdi nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypehionego sredniego tygodniowego czasu pracy.

! _ Zatrudnienie w ktdrym istnieje konflikt harmonogramdw czasu pracy z innym Swiadczeniodawea.

Lista zatrudnien personelu w komdrce organizacyjnej
Cz. VII K.R. HNazwa komorki Data od Data do
ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO d 01.01.2010 31.12.2010 Podziel Szczegoty

0s3 ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY R d' 02.03.2009 31.12.2000 Podziel Szczegoty
! - Jedna z dostepnoéci nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypelnio

! _ Jedna z dostepnoéc posiada konflikt harmonogramdw czasu pracy z innyrm £ ﬁ ﬁ

Dany okres zostanie podzielony na dwa osobne okresy.

Podaj date pierwszego dnia ’7 "=
obowiazywania nowego okredp: ' ——"—— '

& 0K || | X Anulyj




PORTAL ROTENCJALU

Struktura organizacyjna

" Przeglad i edycja danych o komoérkach organizacyjnych w tym
dane o:

O Jednostkach organizacyjnych
(dane podstawowe, rodzaj jednostki, certyfikaty, komérki organizacyjne)

o komérkach organizacyjnych

(dane podstawowe, dostepnos¢ komorki, profile medyczne, cechy komorki, obszary dziatania, dostepny
personel, zgtoszenie zmian)

o lokalizacjach (miejsca wyczekiwania zespotéw RTM)

O personelu zespotow RTM



Struktura organizacyjna: Uklad rejestrowy

Portal Potencjatu .....cu s e

Fortal Potan datu »» Struktura Swiad czen odawoy Powrdt | Pomoc | Wylooul

Struktura swiadczeniodawcy

Ukdad rejestrowy - jednostld org. || Uklad redesorowy - komdrkl arg Lokzlzage || Zoloszeni@ zmin danych komdrek || Personel zespodds RTH

Wyszukiwanie jednostek organizacyjmych

Pada) dane jednostkl arganzzoyjns], ktdrg choesz wyszukad lub nie podawa) nic, jezel choess wyswietic wazysthie jed nosthl

Kad: |
Identyfkator: |
NaTWa |

Aktvwna: [w

Q) Znajdi

. { Doda) jednosthe organizacying |

ckres| KryTens | nacsng preyoss Zra) i




Struktura organizacyjna: Sprzet w komorce organizacyjnej

Portal Potencjatu v....e: oo ewsmmss

Portal Potengalu Powrot | Pomoc | Wyloguj

Struktura swiadczeniodawcy

Ukfad rejestrowy - jednostki org. | Uldad rejestrowy - komdrki org. || Lokalzage || Zaloszenia zmian danych komdrek || Personel zespotdw RTM

Wyszukiwanie komdrek organizacyjnych

Podaj dane komdrki organizacyinei, ktdra chcesz wyszukac lub nie podawaij nic, jezeli chcesz wyswietlic wszystkie komdrki.

Kod jednostki:
Identyfikator komdrki (czesc VII K.R§:
Spedalnose komdrki (czesE VI K.R.E | %3114%
Nazwa komdrki:
Kompletnos¢ danych: tylko kompletne
Aktywna:

: Q Inajdi
: TJr Dodaj komdrke organizacyina

Kod jednostki Cz. VII K.R. Kod komaorki Cz. VIII K.R. Nazwa komorki

1/210409/003 006 K/210409/0006 3114 ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210409/006 025 K/210409/0025 3114 ZESPOL WYJAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210409/007 027 K/210409/0027 3114 ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210409/011 K/210409/0036 3174 ZESPOE WYIAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210408/012 K/210409/0023 3114 ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210408/012 K/210409/0050 3114 ZESPOL WYJAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210408/012 K/210408/0051 3114 ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210409/013 K/210409/0053 3114 ZESPOL WYJAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210409/014 K/210409/0056 3114 ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet
1/210409/019 K/210409/0061 3114 ZESPOL WYJAZDOWY REANIMACYINY R Sprzet




Struktura organizacyjna: Lista sprzetu w danej komorce organizacyjnej

-
Portal Potencjatu .....c:: o e *

Portal Potendgalu Powrot | Pomoc | Wyloguj
Lista sprzetu

Wyszukiwanie sprzetu

Podaj dane sprzetu, kkdrego chcasz wyszukac lub nie podawaj nic, jezeli choasz wyswietlic caty sprzet.

Kod typu:

Kod UMDMS:

Producent:

Nr senygny:

Kompletnos¢ danych:

Status dostepnosci v

Sprzet podwykonawcdw: v

[ sprzet, ktdrego typ zostat usunigty ze stownika sprzetu
sprzet aktywny

: Q ZInajdZ
: o= Dodaj sprzet " Zapisz do pdf

Numer Status Data od Data do Kod komorki

Kod Nazwa Saryjny dostepnosci (ze sprzetem)

0010999 AMBULANS WY 93844 Obecry 2010-07-22 K/210409/0087 | Szczegoty
0010999 AMBULANS 5555555 Obecny 2010-10-05 K/210409/0087 Szczegoly




Struktura organizacyjna: Sprzet w komorce organizacyjnej

@Program Internet Explorer mi. .. i = - Strona - Bezpiecze

Portal Potengatu

(& Program Internet Explorer ni... 1 v Strona - Bezpiscze

Sprzet Portal Potengatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj
Sprzet

Dane sprzetu § Cechy sprzetu

Dane sprzetu [l Cechy sprzetu

| oy | | (g veun ||| i ooisonn

Cechy sprzetu

Dane ogdlne
Nazwa cechy sprzetu

Srodek transportu ratownictwa medycznego SRODEK TRANSPORTU SPEENIAJACY CECHY TECHNICZNE I JAKOSCIOWE OKRESLONE W POLSKICH NORMACH PRZENOSZACYCH

EUROPEJSKIE NORMY ZHARMONIZOWANE
Kod: AMBULANS WYPOSAZONY W SYSTEM NADZORU OBIEKTOW MOBILNYCH W OPARCIU O MONITORING SATELITARNY
KUd UMDMS: WYPOSAZONY W SYSTEM NAWIGACII SATELITARNE] 1 INFORMACII DROGOWE]
WYPOSAZONY W KLIMATYZACIE W CZESCI W KTORE) PRZEBYWAJA PACIENCI
RUCHOMA JEDNOSTA INTENSYWNE] OPIEKI (TYPU C,WG PN-EN-1789:2008)
Model: NADAINIK-ODBIORNIK RADIOWY ZAINSTALOWANY W POIEZDZIE
Rok produkdii: PRZENOSNI NADAINIK-ODBIORNIK RADIOWY

o ) ) PRZENOSNY ALARMOWY UKLAD PRZYWOLUJACY CZEONKA ZESPOLU RATOWNICTWA MEDYCZNEGO (MOZE BYC ELEMENTEM
Nr seryjny [ Nr rejestracyjny * : PRZENOSNEGO ODBIORNIKA RADIOWEGO)

- DOSTEP DO PUBLICZNE) SIECI TELEFONICZNE] PRZEZ PRZENOSNY ZAINY NADAINIK RADIOWY LUB PRZENOSNY TELEFON
VIN: KOMORKOWY)

Producent:

Pojernnose sinika (cm3) *: WEWNETRZNA LACZNOSC MIEDZY KIEROWCA 1 PRZEDZIALEM DLA PACIENTA (MEDYCZNYM)

INSTALACIA ELEKTRYCZNA-PRZEDZIALMEDYCZNY WYPOSAZONY W PRZYNAIMNIE] 4 POLACZENIA 12V DO URZADZEN MEDYCZNYCH

WYPOSAZONY W UCHWYTY DO ZESTAWGW DO INFUZIT

Nurmer Swiadectwa homologadi: NGZ DO CIECIA PASOW BEZPIECZENSTWA

Data uzyskania $wiadectwa homologadi: REFLEKTO? AL

NOSZE GEOWNE/Z PODWOZIEM

NOSZE PODBIERAJACE.

MATERAC PROZNIOW/Y

Ops: URZADZENIE DO PRZENOSZENIA PACIENTA SIEDZACEGO (O ILE NOSZE GEGWNE NIE SPEENIATA TAKIE] FLINKCIT)
PLACHTA DO PRZENOSZENIA LUB MATERAC DO PRZENOSZENIA

Atestowany: | Tak Serwisowany: | Tak DEUGA DESKA STABILIZUJACA KREGOSEUP UZUPEENIONA UNIERUCHOMIENIEM GEOWY 1 PASAMI MOCLIACYMI

SZYN, TAGOWA.

Liczba:

Typ ambulansu: C ruchorma jednostka i
transportu, Zaawansowanego leczenia i moni

* - dotyczy karetek =
ZESTAW UNIERUCHAMIAJACY DO ZEAMAN

sprzet zlokalizowany w:

Miejsce lokalzagji: K.R.VII: EdNazwa: ZESPOE WYIAZDOWY REANIMACYINY "R" SPECIALISTYCZNY
Dostepnosé dia innych komdrek: brak dostepnosci

Status dostepnosdi sprzetu: Alktualnie dostepny

Termin obecnoéc sprzetu:




Personel zespotow RTM: Lista personelu

Portal Potencjatu ..o e e

Portal Potengatu Powrot | Pomoc | Wyloguj

Struktura swiadczeniodawcy

Ukiad rejestrowy - jednostki org. || Uklad rejestrowy - komdrki org. || Lokalzage || Zgloszenia zmian danych komdrekl | Personel zespolow RTM

: % Drukuj personel %’ Drukuj szczegély personelu

Wyszukiwanie personelu

Podaj dane personelu, ktdry chcesz wyszukacd lub nie podawaj nic, jezeli chcesz wyswietlic caly personel.

PESEL:

Irnig:

Nazwisko:

Grupa zawodowa:

Spedalnosc:

Q) Inajdz x Wryczysc filtr

: + Dodaj zatrudnienie personelu

Imig Nazwisko PESEL
TOMASZ FUKASIK 54112610154 Dane personelu
MOMNIKA SZENGELIA 69080300142 Dane personelu
KRZYSZTOF KOLOMECKI 53121603074 Dane personelu
KRZYSZTOF MAPORA 53101301710 Dane personelu
KRZYSZTOF CHMIELA 58001513673 Dane personelu
IGOR KONSTANTYNOW 56010325079 Dane personelu
Mariusz Rozbiecki 75102401572 Dane personelu
Mariusz Marikowski 69111709497 Dane personelu
JACEK HUBMER. 73112500476 Dane personelu
MICHAL POPRAWA 69081613156 Dane personelu




Portal Potencjatu ..oz ewasemsa

Portal Potengalu

Dane podstawowe | Grupy zawodowe

: TJUL Dodaj zatrudnienie

Dane podstawowe
PESEL:

Imig:

Drugie imig:

Nazwisko:

[ # Edytuj

Iatrudnienie personelu

Data poczatku zatrudnienia:
Data korica zatrudnienia:
Status dostepnosci: Planowane
Bezterminowe:

Sredni miesieczny Czas pracy :

[ # Edytui {4, Usuri

Doswiadczenie

Powrét | Pomoc | Wyloguj

Kompetenge || Wyksztatcenie || Zatrudnienie

Portal Potencjatu w....om o ewsmmms

Portal Potengatu

Dane personelu

Dane podstawow Grupy zawodowe § Doswiadczenie || Kompetenge || Wyksztalcenie

| ;J‘_ Dodaj grupe zawodowa |

Grupa zawodowa

Grupa zawodowa: Kierowcy samochoddéw osobowych

Organ rejestrujgcy:

Specjalnosci

Spegalnosc: Kierowca samochodu osobowego

Stopier spedgalnosci: 0 - bez specjalizacji
Mumer prawa:

Organ rejestrujacy:

Data otwarcia:

Data uzyskania spedalnosci:

Data wainosci spedalnosci:

Numer dyplormu:

# Edytui | | [} usui

Grupa zawodowa

Grupa zawodowa:

Zatrudnienie

Sredni personel ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Murmer prawa:

Data od:
Data do:

Murmer prawa:

Powrdt | Pomoc |

& Lokal intranst

Personel zespotow RTM: Dane osobowe i grupy zawodowe

Wyloguj




Personel zespotow RTM: Doswiadczenie i kompetencje

Portal Potencjatu w....cu oo e

Portal Potengatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj
Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || Doswiadczenie || Kompetenge || Wyksztatcenie || Zatrudnienie

[ 1% Dodaj doswiadezenie
Doswiadczenie

Kod Nazwa doswiadczenia
0010027  DOSWIADCZENIE W PRACY W POGOTOWIU RATUNKOWYM PRZYNAIMNIE] 3 LATA

! - Pozyde, ktdre w stowniku rodzzjéw doéwiadczenia oznaczone sa jako nieakbywne

Portal Potencjatu ... .o oo ewssmmsw

Portal Potendgatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj
Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || Doswiadczenie | Kompetencje || Wyksztalcenie | Zatrudnienie

| 4= Dodaj kompetencie

Kompetencje

Kod Nazwa kompetencji Data uzyskania

PRAWD JAZDY KATEGORII B - spefnienie warunkdw, o ktdrych mowa w art. 95a ust. 1 ustawy z dnia 20 ,7 = Zapisz
0269 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym ( Dz. U. z 2005 r. Nr 108, poz. 908, z pdZn. zm.) dELIATLE = Anuluj

! _ pozyde, ktdre w stowniku rodzajdw kompetendi oznaczone s3 jako nieakbywne




Personel zespotow RTM: Wyksztatcenie i zatrudnienie

Portal Potencjatu v...:ou 0o ewssommsa

Portal Potengatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj
Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || Doswiadczenie || Kompetende || Wiylksztalcenie || Zatrudnienie

.nJ]L Dodaj wyksztatcenie
Wyksztatcenie

Kod Nazwa wyksztatcenia

0004 WYZ5ZE

Portal Potencjatu ..o 2o ewsmmsn

Portal Potendgatu Powrot | Pomoc | Wyloguj

Dane personelu

Dane podstawowe || Grupy zawodowe || Doswiadczenie || Kompetenge || Wyksztatcenie || Zatrudnienie

Lista zatrudnien personelu u swiadczeniodawcy

Data rozpoczecia Data zakoriczenia Sredni czas pracy  Dostepnosc zatrudnienia
01.03.2010 31.12.2010 204:0 Planowane Dodaj zatrudnienie

! Zatrudnienie w ktdrym jedna z dostepnosci nie posiada pozygi w harmonogramie i nie ma wypednionego redniego tygodniowego czasu pracy.
! _ Zatrudnienie w ktdrym istnigje konflikt harmonograméw czasu pracy z innym éwiadczeniodawca.




Personel zespotow RTM: Szczegoty

Portal Potencjatu ......m oo ewammsa

Portal Potengalu Powrét | Pomoc | Wyloguj

Struktura swiadczeniodawcy

Uklad rejestrowy - jednostki org. | Uklad rejestrowy - komdrki org. || Lokalizage  Zgloszenia zmian danych komdreklll Personel zespolow RTM

{ W Drukuj personel % Drukuj szczegély personelu

Wyszukiwanie personelu

Portal Potencjatu .....cu zcw ewssmee

Portal Potendaiu Powrot | Pomoc | Wyloguij

Personel zespolow RTM

Dane personelu

Dane personelu

Dane

PESEL:

Dane personelu
Imie: Dane personelu

. Dane personelu
Nazwisko: Dane personelu

Dane personelu
Dane personelu
Dane personelu

Lista zatrudnien personelu u swiadczeniodawcy Dane personelu

Data rozpoczecia Data zakoriczenia Sredni czas pracy Dostepnosc zatrudnienia
01.03.2010 31.12.2010 204:0 Plnowane Dodaj zatrudnienie

- Zatrudnienie w ktdrym jedna z dostepnosci nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypefnionego sredniego tygodniowego czasu pracy.
- Zatrudnienie w ktdrym istnieje konflikt harmonogramdw czasu pracy z innym Swiadczeniodawca.

Nazwa Data od Data do

ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 03.12.2010 31.12.2010 Podziel Szczegity
ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 01.06.2010 02.12.2010 Podziel Szczegoty
ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 01.04.2010 31.05.2010 Podziel Szczegity

- Jedna z dostepnosci nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypefnionego sredniego tygodniowego czasu pracy.
- Jedna z dostepnosci posiada konflikt harmonogramdw czasu pracy z innym Swiadczeniodawca.




Personel zespotow RTM: Podzial okreséw zatrudnienia

Portal Potencjatu v..:om 2o ewamensw

Portal Potengaiu Powrdt | Pomoc | Wyloguj

Personel zespotow RTM

Dane personelu
PESEL:
Irmnie:

MNazwisko:

Lista zatrudnien personelu u swiadczeniodawcy

Data rozpoczecia Data zakoriczenia Sredni czas pracy Dostepnosc zatrudnienia
01.03.2010 31.12.2010 204:0 Planowane Dodaj zatrudnienie

- Zatrudnienie w ktdrym jedna z dostepnosci nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypemhionago sredniego tygodniowego czasu pracy.
- Zatrudnienie w ktdrym istnigjie konflikt harmonogramdéw czasu pracy z innym Swiadczeniodawea.

Nazwa Data od Data do

ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 02.12.2010 31.12.2010 Podziel Szczegoly
ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 01.06.2010 02.12.2010 Podziel Szczegoly
01.04.2010 31.05.2010 Podziel Szczegoly

/eQo Czasu pracy.

Dany okres zostanie podzielony na dwa osobne okresy.

Podaj date pierwszego dnia
obowigzywania nowego okresu:

Q-;ﬁ 0K Anuluj




Personel zespotow RTM: Szczegoty

Personel zespotéow RTM

Dane personelu
PESEL:
Irmig:

Mazwisko:

Lista zatrudnien personelu u swiadczeniodawcy

Data rozpoczecia Data zakoriczenia Sredni czas pracy Dostepnosc zatrudnienia
(=] 01.03.2010 31.12.2010 204:0 Planowane Dodaj zatrudnienie

atrudnienie w ktdrym jedna z dostepnosci nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypetionego sredniego tygodniowego czasu pracy.
atrudnienie w ktdrym istnieje konflikt harmonogramdw czasu pracy z innym Swiadczeniodawca.

H-Z
H-Z

Nazwa Data od Data do
ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 03.12.2010 31.12.2010 Podziel Szczegoty
ZESPOLY RATOWMICTWA MEDYCZNEGO 01.06.2010 02.12.2010 Podziel Szczegoty
ZESPOLY RATOWNICTWA MEDYCZNEGO 01.04.2010 31.05.2010 Podziel Szczegity

! _ Jedna z dostepnosdi nie posiada pozydi w harmonogramie i nie ma wypelnionego redniego tygodniowego czasu pracy.

! Jedna z dostepnosd posiada konflikt harmonogramdw czasu pracy z innym Swiadczeniodawea.
Zatrudnienie w zespole personelu RTM
Data rozpoczecia zatrudnienia:
Data zakonczenia zatrudnienia:
Dostepnosc personelu
Grupa zawodowa:
Spedalnosc:

Sredni tygodniowy czas pracy:

[ ¥ Edytui | | [} Usun




PORTAL POTENCJALU

Profil potencjatu

= Profil ofertowy przedstawia catkowity potencjat Swiadczeniodawcy do
wykonywania swiadczen opieki zdrowotnej bedacych przedmiotem
postepowan w spawie zawarcia umow. Swiadczeniodawca tworzac profil
ofertowy potencjatu, wskazuje:

v" komorki organizacyjne — miejsca - miejsca wyczekiwana zespotéw RTM,
v' personel zespotéw RTM,
v' potencjat ewentualnych podwykonawcoéw, na podstawie uméw o podwykonawstwie,

» Profil ofertowy musi zawierac¢ niezbedne dane o komaorkach
organizacyjnych zgodnie z wojewodzkim planem dziatania.

= Za date obowigzywania profilu ofertowego uznaje sie date pierwszego dnia
obowigzywania umowy. W przypadku aneksowania na nastepny rok
rozliczeniowy aktualnie obowigzujgcych umow, nalezy przyjac date
1stycznia 2011 r.



Profil potencjatu: Profile ofertowe swiadczeniodawcy

Portal Potencjatu v....om 2100 ewsmse

Portal Potendatu Powrot | Pomoc | Wyloguj
Profile ofertowe swiadczeniodawcy
=l Nowy profil Qf Ukryj zaznaczone profile Pokaz profile | aktywne

Lista profili ofertowych

123 4567

Nazwa profilu Id profilu Obowiazuje w dniu Data wygenerowania

RTM-anksowanie na 2011 89115 01.01.2011 03.12.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

Test_rejon13_Pabianice_bw 89077 01.01.2011 05.11.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
rm_test 89070 01.01.2011 03.11.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
Transport 76409 22.07.2010 02.09.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
MNPL 76222 22.07.2010 19.08.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
Out4 76142 22.07.2010 12.08.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
out2 76107 21.07.2010 11.08.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
Outl 76106 01.04.2010 11.08.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
out 76105 21.07.2010 11.08.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu
w10 71973 15.07.2010 16.06.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

71702 15.06.2010 25.05.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

71638 15.06.2010 13.05.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

71636 15.06.2010 13.05.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

Wodne 2 71635 15.06.2010 13.05.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

A
o
i
O
O
O
O
O
O
O
O
O
O
O
¥
O

wodnel 71498 15.06.2010 22.04.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

1 23 4567




Profil potencjatu: Szczegoty zaznaczonego profilu ofertowego

Portal Potencjatu ... oo auswmsw

Portal Potengatu Powrdt | Pomoc | Wyloguj

Profile ofertowe swiadczeniodawcy

: 1:[}_ Nowy profil | | W Ukryj zaznaczone profile | Pokaz profie | aktywne |+

Lista profili ofertowych
1 23 4567
Nazwa profilu

Id profilu Obowiazuje w dniu Data wygenerowania

RTM-anksowanie na 2011

89115

01.01.2011

03.12.2010

Eksport do XML

Szczegoty profilu

Test_rejon13_Pabianice_bw
rim_test
Transport

MPL

A&
]
O
O
O
O
O

Out4

Szczegoty profilu:

Id profilu:
Mazwa profilu:
Obowigzuie w dniu:

89115

01.01.2011

Kod podwykonawcy

BoO77

89070

76409

76222

76142

RTM-anksowanie na 2011

01.01.2011

01.01.2011

22.07.2010

22.07.2010

22.07.2010

Miejsca realizacji wchodzace w skdad profilu potencjatu

Kod jednostki Kod komorki Cz. VII K.R.

05.11.2010
03.11.2010
02.09.2010
19.08.2010

12.08.2010

Cz. VIII K.R.

1/210409/025
1/210409/025
1/210409/025

Personel zespotéw RTM

W skfad profilu wchodzi personel zespofdw RTM.

K/210409/0087
K/210409/0088
K/210409/0089

0a7z

3114
3112
3112

Eksport do XML
Eksport do XML
Eksport do XML
Eksport do XML

Eksport do XML

Nazwa komorki

Szczegoty profilu
Szczegoty profilu
Szczegoty profilu
Szczegoty profilu

Szczegoty profilu

ZESPOL WYIAZDOWY REANIMACYINY "R" SPECIALISTYCZNY
ZESPOL WYIAZDOWY WYPADKOWY "W" PODSTAWOW
ZESPOL WYIAZDOWY WYPADKOWY "W" PODSTAW




Profil potencjatu: Eksport pliku do XML

Portal Potencjatu ... e 0w ewmomen

Portal Potendatu Powrot | Pomoc | Wyloguij
Profile ofertowe swiadczeniodawcy
: TJL}_ Nowy profil | | qf Ukryj zaznaczone profile | Pokaz profie | aktywne

Lista profili ofertowych

1234567

AY  Nazwa profilu Id profilu  Obowiazuje w dniu Data wygenerowania

[0 RTM-anksowanie na 2011 89115 01.01.2011 03.12.2010 Eksport do XML Szczegoty profilu

Szczegoly profilu

Portal Potencjatu ... om0 e szczegdly profilu

Szczegoty profilu
Portal Potengatu Powrot | Pomoc | Wyloguj
Szczegoty profilu

Profile ofertowe swiadczeniodawcy E—

Szczegoly profilu

[ b 4
w Szczegdly profilu

Szczegdty profilu

: TIJ}_ | | q/ Ukryj zaznaczone profile | Pokaz profile Szczegoly profilu

Lista profili ofertowych Szczegdoty profilu
123 4567 Szczegoly profilu
2  Nazwa profilu Id profilu  Obowiazuje w dniu Data wygenerowania Szczegoly profilu

[0 Test_rejonl3_Pabianice_bw 89077 01.01.2011 05.11.2010 Eksport do XML Szczegdty profilu Szczegoty profilu

[0 rtm_test 89070 01.01.2011 03.11.2010 Eksport do XML Szczegoly profilu Szczegéty profilu

1234567




PRZYGOTOWANIE
FORMULARZA
OFERTOWEGO



Przygotowanie oferty

Import definicji postepowania

Import struktury swiadczeniodawcy (plik *.ssx)

Zainstalowanie programu ,,Ofertowanie”



PROGRAM ,,%FER%'OWANIE”

Program Ofertowanie jest czescig systemu Konkursu Ofert Narodowego

Funduszu Zdrowia i umozliwia przygotowanie ofert przez

Swiadczeniodawcéw zgodnie z zasadami postepowan ogtaszanych przez

NFZ.

Udostepnione oprogramowanie umozliwia zrealizowanie nastepujacych

funkciji:

= import danych z Portalu Potencjatu (SOP)

= wprowadzenie oferty

= edycja oferty

" przygotowanie podstawowego zestawu dokumentoéw ofertowych w formie
papierowej

= przygotowanie danych wejsciowych w formie elektronicznej jako zatgcznik
do oferty oddziatu NFZ

= wydruk oferty



Uruchomienie programu Ofertowanie:
z menu: Start/Programy/Konkurs Ofert 2010-2011/Konkurs Ofert 2010-2011

(€ Pakiet Swiadczeniodawcy - Konkurs Ofert
Import z OW
Import strukkury oferenta

Import danych o zestawach i produktach handlowych

Bl Szukajw: l ) Downloads

pane podstawowe  Postepowania Pomoc  Wyijscie

=) ika_0710_5486.55x2

Il x|

~Plik z danymi

"C:ASSX2 - Ofertowanie’\5486 081 ika 1808.ssx2"" ﬁl Importuj dane

Zapisz 1aport | K Zamkni I

0 Nazwa pliku: I
3 Pliki typu: Pliki importu [* ss2) v Anuluj |

™ Dtwérz tylko do odczytu

—Status importu
Zakoriczono import

Rozpoczynam import danych z pliku "C:AS5X2 - Ofertowaniet5486_08r_ika_1808.ssx2" [2008-08-22 14:32:16] ;J L R

Zakoriczenie importu danych z pliku "C:ASSX2 - Ofertowanie\5486_081_ika_1808.ss#2" [2008-08-22 14:34:42)

Import trwat 00:02:26 ‘ :
Pakiet Swiadczeniodawcy

o1 v.8.70.8.2106

Z

Import struktury oferenta - wczytanie do programu pliku wsadowego z danymi oferenta
(o rozszerzeniu *.ssx2). Plik ten nalezy wygenerowac i pobrac z internetowego Portalu
Swiadczeniodawcy (Portalu Potencjatu)



Dane podstawowe:

Przeglad danych (jednostki i komoérki organizacyjne, sprzet, personel zespotéw RTM,
podwykonawcy) zdefiniowanych w profilu potencjatu w celu wykorzystania do

przygotowania oferty

i Pakiet S'w'iadr:jrenintlmnrr_ﬂ' - Konkurs Ofert

mpork 2 O

whonawey

Personel

Orkopedia
e

Pakiet Swiadczeniodawcy

Konkurs Ofert

Harodowy Fundusz Zdrowia v.9.31.8.2158




ZAWARTOSC DEF%IICJI %STEPOWANIA

= Rejon operacyjny i jego obszar dziatania
m Zakresy swiadczen wraz z listg zespotow RTM
= Wartos¢ zamowienia, okreslona dla kazdego zakresu sSwiadczen

= | iczba ryczattow w zakresie swiadczen wyliczona przez system, na
podstawie daty poczatkowej i koncowej, czyli okresu finansowania
umowy, wskazanej liste zespotéw RTM i dla kazdego z nich okresy
wystepowania

= Ankiety

= Dokumenty



Dane podstawowe: Personel zespoiow RTM

SEE
Wyszukiwanie —
Kolejno$é:| wg nazwiska Grupy zawodowe - F11 ‘ Zamknij - ESC ‘

Szukaj [F3):

s i F12

Mrprawa  [Zawody/Specialn Grupa zawodowa

ANTOSZCZVE MARIUSZ
Bartosik ‘wojciech

[ees FIOTR
— - Dane osoby personelu
BECHCINSEK] BARTOSZ

1 Personel | 2 Kompetencie | 3. Wyksztatcenie | 4. Doswi ie | 5.2 ienie w komédrkach

82111608191 Ratownik medyczny Stedni personel ochrony 2diowia gdzie

Bedechowicz Stanishaw

BICZAK MAREK PESEL: |81110208036
Biuzzewska BARBARA -

Bl > deiskaw Nazwisko: [ANDRZEJEWSKI
| |cHMIELEWSKI TOMASZ Imig: | TOMASZ
CHODAKOWSKI LUKASZ
CIESLIK WIKTOR .
CISZEWSKI JACEK e
CZ4ANOTA KAZYSZTOA Stan i
DEBOWSK MACIES
Damowicz Krzysatal

[ |owoRak JARDS AW
| FILIPIAK ADAM
GABRYS KAMIL
Gamecki bukasz
GEUSZLZ RAFAL
GOSKA PAWEL
Gérski Pawet

| |sREWENDA MARIUSZ
GAZESICA PIOTA
GWIAZDA DARILSZ
HEMER PIOTR

T |HERMAN JANUSZ
Igielski Kraysatol
IEEEd DARILSZ
Jasirzebski Rlaclostan
Woiciech

Aktualni i data od: 2009-05-01
Data korica dostepnosci

Sredni miesigczny wymiar zatrudnienia: | 168:00| gg-mm)
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Kierowea samochodu osobowego | Kierowey samochoddw osobowych
Riatowrik medyczny, Kierowea samoch Sredni personel ochiony zdiowia adzie
Kaczmarek Fiatowrik medyczny, Kierowca samoch $redni personel ochiony zdiowia gdzie
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Ratownik medycany
Kierowea samochodu oobowego

Sredni personel ochiony zdiowia gdzie
Fierowcy samochoddw osobawych

Fiatowrik meduczry, Kierowea samach Sredni personel ochiony zdrowia gdzie

Ratownik medyczng

Lekarz - medycyna ratunkowa
Kigrowea samochodu osohowsga
Ratownik medyczny

Stedni personel ochrony zdiowia gdzie
Lekarze

Kisrowey samochodée asohowych
Sredni personel ochiony zdiowia adzs

Fiatowrik medyczny, Kierowca samoch Sredni personel ochiony zdiowia adzis

Kierowea samochodu osobowego
Ratownik medycany

Kierowcy samochoddw osobowych
Sredni personel ochiony zdiowia gdzie

Fiatownik medycany, Pozostahy pomac $redni personel achiony zdrowia gdzie

Kierowea samochodu osobowegn

Kierowcy samochoddw osobowych

Lekarz - anestezjologia | intenspwna te Lekarze
Fiatowrik meduczry, Kierowea samach Sredni personel ochiony zdrowia gdzie




Postepowania: Import postepowania

< Postepowania ofertowe i
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ZASADY PRZYGOTOWANIA

FORMULARZA OFERTOWEGO (1)

= Oferta odnosi sie do rejonu operacyjnego

= Oferta musi zawiera¢ wszystkie zakresy swiadczen i wszystkie zespoty
ratownictwa medycznego okreslone w wojewodzkim planie dziatania
systemu i wynikajace z definicji postepowania

= Kazdy zespo6t ratownictwa medycznego nalezy przyporzadkowac do
odpowiedniej komorki organizacyjnej. Adres tej komorki musi miesci€ sie w
granicach obszaru okreslonego w wojewodzkim planie dzialania systemu
jako miejsce wyczekiwania.

= W kazdej komorce organizacyjnej jako pozycje sprzetu nalezy wykazac¢
wylacznie ambulans. Dla danej komérki mozna przypisaé kilka ambulanséw,
ale do oferty nalezy wybra¢ tylko jeden z nich.

= Wymagane pozycje wyposazenia ambulansu danego typu, nalezy wykaza¢ w
zakladce ,,Cechy ambulansu”. Oprécz ty cech nie powinny sie w formularzu
znajdowac zadne inne pozycje sprzetu. Jesli zostat zaczytane z portalu
nalezy je usung¢. Nie mozna tego zrobi¢ z poziomu przygotowywania oferty,
dlatego nalezy o ten szczeg6t zadbaé na etapie przygotowywania danych w
Portalu Potencjatu.



ZASADY PRZYGOTOWANIA

FORMULARZA OFERTOWEGO (2)

= Dla kazdego zakresu swiadczen okresli¢ cene(zgodna z podpisanym planem
rzeczowo-finansowym na rok 2011)., a nastepnie sprawdzié, czy prawidiowo
zostata wyliczona przez system liczba ryczattéw (uwzgledniajgca okres
rozliczeniowy i liczbe zespotéw w danym zakresie swiadczen

= Z zaczytanego wykazu personelu okreslonego w Portalu Potencjatu w
zakladce ,,Personel zespotéw RTM” wybraé osoby, ktére beda zatrudnione
do realizowania swiadczen w danym rejonu operacyjnym .

= Mozna to zrobi¢ poprzez usuniecie w catosci zaczytanego wykazu personelu,
a nastepnie dodawanie kolejnych os6b. Druga metoda polega na usuniecie
osob, ktére nie beda zatrudnione w danym rejonie operacyjnym.

= Dla kazdej z oséb w wykazie personelu nalezy edytowaé tygodniowa liczbe
godzin w rejonie operacyjnym.

=  Ankiety przygotowane s3a odrebnie dla kazdego zakresu swiadczen.
Udzielajgc odpowiedzi na pytania ankietowe, nalezy pamietac¢ o tym, ze
warunek jest spetniony, jezeli spetnia go kazdy z zespoléow ratownictwa
medycznego przypisany do okreslonego zakresu swiadczen.



Przygotowanie oferty: Pozycje oferty

{ Postepowania ofertowe
Avdruki

Szukaj

Oferta - F12 Zamkni) - ESC |

Kolejnoié:| wg kodu postepowania

Szukaj [F3): Obszary terytorialne - F10 Import |

7 ofertami/ bez ofert: Zakresy swiadczen - F11 |
Rok: |

Rejony operacyijne - F9

F.od ogrosze

Poztepowanie

Kod: |05-11-000038/RTM/16/1 /052011013745
Mazwa: | Test_Rejon_13_Fabianice_bwl
Tryb: Brak ograniczen

Rodza) swiadczen

Kod: (0416 MHazwa: |0416 Ratownictwo medyczne

0d: [2011-01-01 Do: 20111231 [

Pozycie oferty - F12 Obszzary terytonialne | Zamkmij - ESC |

"

¢
[lpis ohszany temptorialnean | | Kopiowanie | D okumenty |

SprawdZ oferte | Do zatwierdzenia ... ‘ | |

Wydruki
Wydruk probny | Wydruk oferty | Oznaczenie uferty| Dokumenty | Wzory podpizow |




Przygotowanie oferty: Pozycje oferty, dodawanie zespotu RTM

4 Pozycja oferty dla RTM 2011

Postepowanie

05-11-000038/RTM/16/1/7052011013/5 Test_Rejon_13_Pabianice_bwl

Zakres swiadczen
Kod: |16.9112.032.08 J

SWIADCZEMIA UDZIELANE PRZEZ PODSTAWOWE ZESPOLY

Powigzanie zespotow RTHM z komdrkami

Zespol RTH Mazwa komorki
1008021202 ZESPOL WYJAZDOWY WYPADKOWY "w" PODSTAWDWY

Jednostka (o s T DoBOWY

rozliczeniowa:

Oferta
LCena:

Liczba:

1 Pozycje oferty
Edycja - F& Usuni - F§ Zamknij - ESC

Postepowal
Kod: |05-11-000038/RTM/16/1 05201101345

Nazwa: | Test_Rejon_13_Pabianice_bwl

Rodzaj éwiadczenia
Kod: 0416 Nazwa: 0416 Ratownictwo medyczne

Szukaj Filtry

Kolejnogé:

Szukaj [F3): ﬂ

9179 750.00 Nowy-F2 |  Dane-F7 |

v

Zamknij - ESC

Wartosc oferty:
K.od zakresu podstawowego|'Wymagany [skojarzony]

Kod zakresu éwiadczen 'Wirdenik | Liczba Cena jednostkowa zakresu swiadczen| W artosc Mazwa zakresu swiadczen
| ] LANE PRZEZ PODS

1B.9113.l]32.l]8 50.00 18 250.00 SWIADCZENIA UDZIELANE CZASOWO PI
16.9114.032.08 25 000.00 9125 000.00 SWIADCZENIA UDZIELANE PRZEZ SPEC




Przygotowanie oferty: Wybér zespotu RTM, sprzetu

4 Pozycja oferty dla RTM 2011 E]

Postgpowanie
05-11-000038/RTW /16/1/052011013/5
Zakies $wiadczen
Kod: |16.9112.032.08 ]
SWIADCZENIA UDZIELANE PRZEZ PODSTAWOWE ZESPOLY

Jednostka

rozliczeniowa: | BYCZALT DOBOWY

Dferta
Cena:

Liczba:

Test_Rejon_13_Pabianice_bw1

|iniqzanie zespotow ATM z komdrkami
Zespot RATM Nazwa komdrki

1008021202 ZESPOE WYJAZDOWY WYPADKOWY “W" PODSTAWDWY

Powiazanie zespotu RTM z komdrka (2011+ >

Postepowanie
Kaod

Mazwa

Kod

Mazwa

Jednostka
rozliczeniows:

05-11-000038/RTM/1641/052011013/5

Test_Rejon_13_Pabianice_bwl

Zakres éwiadczen

16.9112.032.08

=

SWIADCZENIA UDZIELANE PRZEZ PODSTAWOWE ZESPDLY RATOWNICTWA
RYCZALT DOBOWY

Rejon
operacyjny:

Aespol RTM:
Miejzce
Jednostka:

Komdrka

RTH

2011 Rejon operacyjny nr 013

j

Dostepnosc zespolu RTH

Edycja - F6 Usur - F8 Zamkni] - ESC

Miezige Kwartat

MNazwa Liczba Wartosé|  Liczba W artosc

styczen 1] 0.o0
Ity 1] 0.o0

marzec 0.00

Kod terytorialny:
v Y 0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

kwiecieri
Miejscowosc: maj

czemiec
lipiec
sierpief
wrzesief
pazdziernik
listopad

Ulica. nr domu/lokalu:

Kod pocztowy/poczta:

Oferta
Liczba:

Podwykonawcy Sprzet Zatwierdz - F1l]\§ Zamknij - ESC




UWAGI'"KONCOWE

= Formularze ofertowe nalezy sktada¢ do Wydziatu ds. Stuzb Mundurowych w
terminie do 17 grudnia 2010 .

= Nalezy wykaza¢ potencjat wykonawczy — komoérki organizacyjne, sprzet i
personel — przy pomocy, ktérego realizowana bedzie umowy od 01.01.2011 r.,
aby nie byto potrzeby sktadania wniosku aktualizacyjnego juz w pierwszym
dniu obowigzywania umowy.

= Nalezy zwréci¢ uwage, ze umowy zostaly zawarte na podstawie
rozstrzygniecia konkursowego, a Swiadczeniodawcy zfozyli oSwiadczenia, ze
beda spetnia¢ okreslone warunki przez caty okres obowigzywania umowy.
Odpowiedzi na pytania ankietowe musze wiec by¢é adekwatne do zachowania
tychze warunkéw, zwtaszcza rankingujacych.



Dziekujemy za

Kontakt:

Tel: (42) 27-54-855 lub 27-54-858
E-mail: b.wardzynska@nfz-lodz.pl

Opracowanie:
Wydziat ds. Stuzb Mundurowych
t6dzkiego Oddziatu Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia
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